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ELOTERJESZTES

Recsk Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2022. szeptember 24-én
megtartando iilésére

Targy: Javaslat az étkezési nyersanyagnormik és a személyes gondoskodast nyujté
ellitasok és a munkahelyi étkeztetés, sajat intézményi nyugdijas és a vendég étkeztetés
téritési dijainak megallapitisdira, és az 5nkormanyzati rendeletek feliilvizsgalatara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocidlis igazgatasrl és a szocialis ellatisokrél sz616 1993. évi IIL. t6rvény (tovabbiakban: Szt.),
valamint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. tv. (a
tovabbiakban: Gyvt.) rendelkezéseinek értelmében a személyes gondoskodast nyuijté szocialis
ellatasokeért, illetve a gyermekjoléti alapellatasokért, tovabba a gyermekétkeztetésért is téritési dijat
kell fizetni. A téritési dij mértékét a fenntarté énkormanyzat rendeletben hatirozza meg, minden év

roror e

korrigalhato.

A veszélyhelyzettel dsszefliggd atmeneti szabalyokrol sz6l6 2021. évi XCIX. térvény a kovetkezdk
szerint rendelkezik: ,,147. § (1) A koronavirus-vildgjarvany nemzetgazdasagot érint§ hatdsanak
enyhitése érdekében sziikséges gazdasagi intézkedésrél sz616 603/2020. (XII. 18.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 603/2020. (XII. 18.) Korm. rendelet] hatélybalépésének napjatél 2022. jinius 30.
napjaig - a (3) és (4) bekezdésben foglalt kivétellel - a helyi 6nkorményzat 4ltal nyuijtott
szolgéltatasért altal nydjtott szolgéltatasért, végzett tevékenységéért megallapitott dij, az
onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas keretében felmeriilé dij, illetve egyéb dijfizetési
kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij) mértéke nem lehet magasabb, mint az ugyanazon dijnak a
603/2020. (XII. 18.) Korm. rendelet hatalybalépését megel6z6 napon hatalyos és alkalmazandé
mértéke.

A veszélyhelyzeti rendelkezések hatarideje 2022. junius 30. napjaval lejart, igy lehetéség nyilik a
személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasokért és a szocidlis szolgaltatasok
igénybevételéért, valamint a kéznevelési intézmények étkeztetéséért fizetendd intézményi téritési dijak
megemelésére.

I. Nversanyagnorma megallapitasa

Az étkezési nyersanyagnormék és a téritési dijak megallapitdsa szoros dsszefiiggésben van, mivel a
nyersanyagnorma a szocidlis ellatidsok esetében az Onkoltséget befolyasolja, gyermekétkeztetésnél
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A nyersanyag norma emelését az alabbiakban terjesztjiik el6.



A KSH altal kozolt adatok szerint 2022. év juliusaban az arak 13,7 %-kal néttek az elézé év
azonos hoénapjahoz képest. Az elmult egy évben az élelmiszerek és a tartds fogyasztasi cikkek ara
emelkedett a leginkabb. Az élelmiszerek ara 27,0%-kal emelkedett, ezen beliil a leginkabb a margarin
(65,8%), a kenyér (57,9%), a sajt (52,6%), a sziraztészta (49,1%), a tejtermékek (43,8%), a
baromfihts (38,8%), a péksiitemények (38,5%) és a tojas (37,5%) dragult. Atlag alatti mértékben,
13,0%-kal nétt az idényéras élelmiszerek (burgonya, friss z6ldség, gylimélcs) 4ra. A csokoladé, kakad
12,7, a cukor 8,4, az étolaj 6,9%-kal keriilt tobbe.

A fogyasztéi arak atlagosan egy honap alatt 2,3%-kal néttek. Az élelmiszerek 4,1%-kal
dragultak, ezen beliil az édesipari lisztesaru 21,3, a kenyér 12,7, a szaraztészta 7,8, a rizs 7,4, a sajt 6,9,
a tejtermeékek 5,5, a péksiitemények 5,4%-kal tobbe, az idényéras élelmiszerek 3,7%-kal kevesebbe
keriiltek.

2022. januarjatél a minimalbér és a garantalt bérminimum jelentds mértékben emelkedett. Az
energia arak tekintetében a szolgéltaté 2022. julius 18. napjan kelt tajékoztaté levele alapjan jelentds
gaz dremelkedés varhat6 2022. oktéber 1. napjatol, mivel nett6 23,035 Ft/MJ lesz a f6ldgaz egységara.
Ez eddig nett6 5,276 Ft/M1J volt.

Tovabbi kdltségndvekedést fog okozni az, hogy az onkorményzat az iizemanyagot 2022. julius
31. napjatdl piaci aron tudja megvasarolni.

A fentebb részletezett indokok miatt sziikségesnek tartjuk a nyersanyagnormak 20%-os megemelését.
Az 0j nyersanyagnormakat 2022. szeptember 1-jei hatallyal javasoljuk bevezetni.
Nyersanyagnorma emelése miatt a 2/2018. (IIL23.) sz. énkormanyzati rendelet a személyes

gondoskodast nyujté ellatiasok téritési dijarol és a 4/2016. (I11.24.) onkormanyzati rendelet
munkahelyi étkeztetés megszervezésérol modositisa sziikséges.

II. Gyvermekétkeztetés

A Gyvt. 21/A-21/B § alapjan a gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni tobbek kozott a
mini bélcsédében, dvodaban, altalanos iskolaban nyujtott étkeztetésre.
A Gyvt. 151. § az intézményi téritési dijat a telepiilési Snkormanyzat allapitja meg, valamint a (3)
bekezdés értelmében a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 6sszege (nyersanyagnorma).

A nyersanyagnorma +20%-os megemelése az intézményi téritési dijak 20 %-os megemelkedését
eredményezi a mini bélcsddében, az dvodaban és az 4ltalanos iskolaban is.

A +20%-o0s nyersanyagnorma emelés esetén a téritési dijak alakulasita Tdjékoztat 6 A 2022. évi
nyersanyagnormdkrol, téritési dijakrol +20%-os emelés esetén (1.sz. tajékoztatd)

Az Onkormanyzat szdméra a nyersanyagnorma 20 %-os emelése intézményfinanszirozasemeléssel jar
a Recski Szocialis Ell4t6 és Gyermekjoléti Intézmény szamara, amely 2.500.000.- Ft.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dija az intézményi téritési dij napi Osszegének altalanos
forgalmi ad6val novelt 6sszege, figyelembe véve a 21/B. § -ban megjelslt normativ kedvezményeket.

I11. Személyes gondoskodast nyijté ellatasok téritési dija

a. Szocialis ellatasok

A nyersanyagnorma 20%-os emelése hatassal lesz a szocialis ellatasok koziil a szocialis étkeztetésre és
nappali szocialis ellatdsnal nyujtott étkeztetésre. Ezek intézményi téritési dijanak 20%-os emelését
jelenti.

A szocialis étkezések tekintetében a szallitas dija kiilon nem szabdlyozhaté, de beépitésre keriil az
intézményi dij meghatdrozasakor. A szallitasra vonatkozo dijtétel 2013. év 6ta nem keriilt emelésre,
azonban a fentebb emlitett indokok miatt az ennek emelése szintén sziikségessé valik.



A hazi segitségnyujtas €s az idések nappali ellatasanak étkezés nélkiili igénybevételének intézményi
téritési dija nem keriil emelésre.

b. Mini bélcsddei ellatas gondozasi dij megallapitisa

Recsk Nagykozség Onkormanyzata 2018. aprilis 1. napjatdl a bolesdde esetében az étkeztetésen
tilmenden a gondozasért is megéallapitott téritési dijat, amelynek Osszege a megallapitasakor 300.-
Ft/gondozasi nap.

Ennek emelését nem indokolt az 6nkoltség szamitasok alapjan.

IV. Munkahelyi étkeztetés

A munkahelyi étkeztetés és kiilsd un. vendégétkeztetés szabalyait a 4/2016. (I11.24.) 6nkormanyzati
rendelet, a nyersanyagnormak és téritési dijak 6sszegét a rendelet melléklete tartalmazza.
A nyersanyagnorma véltoztatasa a téritési dij valtozasat eredményezi.

Munkahelyi étkeztetés — rezsikoltségek valtoztatasa (1.sz. tajékoztatd 2. valtozat)

- A munkahelyi étkezési dija a nyersanyagnorma emelése miatt emelkedik. A rezsikdltség a
nyersanyag norma 45 %. Igy a téritési dij 640.- Ft /adag.

- A sajat intézményi nyugdijas ebéd téritési dijat a nyersanyagnorma emelése miatt emelkedik.
A rezsi koltség szazaléka a nyersanyag norma 45 %. A széllitdsi koltség kiszamlazasra
keriilne, amely brutt6 254.- Ft.

A nyugdijas dolgoz6 ebéd téritési dija, ha a nyugdijas elviszi 640.- Ft/adag,
ha a kiszallitva kéri 894.- Ft/ adag lenne.

- A vendég étkezés rezsikoltsége emelésre keriilne, amely a nyersanyag norma 200 %-a lenne.
A vendég étkez0 téritési dija helyben fogyasztassal 1.320.- Ft/adag lenne.
A vendég étkezést igénybe vevé kérheti az étel kiszallitasat is, a szallitdsi koltség
megtéritésével.
Recsk kozigazgatasi teriiletén beliil 254.- Ft/adag, 6sszesen 1574.-Ft/adag
Recsk kozigazgatasi teriiletén kiviil 10 km-ig 381.- Ft/adag, 6sszesen 1.701.- Ft/adag

- A tabor és gyermekiidiiltetés téritési dija a nyersanyagnorma emelése miatt emelkedik. A
rezsikoltség a nyersanyag norma 140 %-a

Ezeket a dijtételeket az 1.sz. tdjékoztatod részletesen tartalmazza.

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A szocialis ellatasok, a gyermekétkeztetés szabalyait a 2/2018. (II1.23.) 6nkorményzati rendelet, a
nyersanyagnormat €s az intézményi téritési dijakat a rendelet melléklete tartalmazza nett6 dsszegben,
melyhez a mindenkor hatalyos AFA torvény szerinti 4ltalanos forgalmi adot sziikséges felszamitani.
Nyersanyagnorma emelés esetén a 2/2018. (111.23.) sz. 6nkormanyzati rendelet modositasa sziikséges.

A 4/2016. (I11.24.) onkormanyzati rendelet munkahelyi étkeztetés megszervezésérél modositasa
szintén sziikséges a nyersanyagnorma és a szallitasi koltségek bevezetés miatt.

Kérem, sziveskedjenek dijtételekre vonatkozdan élléspontjukat kialakitani.

R ec sk, 2022. augusztus 19.

Kalmarne Kovacs Andrea
Jjegyzd



Recsk Nagykozség Onkormanyzatinak Képvisel§-testiiletének
002022, (......... ) Onkormanyzati rendelete
a munkahelyi étkeztetés megszervezésérol

Recsk Nagykozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott feladatkorében eljarva az onkormanyzatnal vagy annak koltségvetési szerveinél
foglalkoztatott dolgozok munkahelyi étkeztetésének lebonyolitdsarél és az élelmezés
nyersanyagnormairol az alabbiak szerint rendelkezik.

1. Altalanos rendelkezés

1.§

A rendelet hatdlya kiterjed az 6nkormanyzat fenntartdsaban miikodé koltségvetési intézményeknél
folyo étkeztetésre, az étkeztetés nyersanyagnormaira, a téritési dijakra.

2.§

(1) Az étkeztetést - az ellatottaknak és az onkormanyzat alkalmazisiban 4ll6 dolgozdéknak - az
onkormanyzati fenntartasu K6zponti Konyha biztositja.

(2) A Kozponti Konyha e rendeletben meghatarozott médon gondoskodik:
— az 6nkormanyzat alkalmazottai,
— mas koltségvetési szervezethez tartoz6 személyek,
— nem koltségvetési gazdalkodoi korbe tartozé szerveknél dolgozok,
— egyéb —e rendeletben meghatarozott —személyek étkeztetésérol.

2. Munkahelyi étkeztetés
3.8

(1) Munkahelyi étkeztetés igénybevételére jogosult az onkorményzattal vagy annak valamely
intézményével munkaviszonyban all6 dolgozo.

(2) Az étkeztetést a dolgoz6 akkor is igénybe veheti, ha:
— fizetett szabadsagon van,
— fizetés nélkiili szabadsagon van,
— betegszabadsagon, tappénzes allomanyban,
sziilési vagy gyermekapolasi szabadsiagon van.

(3) A (1) bekezdésben foglalt ellatasra jogosultak azok a nyugdijasok is, akik az énkormanyzattol
vagy valamelyik koltségvetési intézménytdl mentek nyugdijba.

4.8
(1) A munkahelyi étkeztetést a dolgozé — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - az nkormanyzat
barmelyik étkeztetést biztosité intézményben igénybe veheti.
(2) Ovodaban, valamint nappali ellatast nyujté szocialis intézményben az — az ott dolgozdkon kiviil —
mas személyek nem étkeztethetdk.

5.8

(1) A Kozponti Konyha élelmezésvezetbje engedélyezheti, hogy a konyha, étterem szolgéltatasait mas
gazdalkodé szerv dolgozoi, vagy egyéb személyek is igénybe vegyék, ha ezt a konyha engedélyezett
f6zési adagszama lehetové teszi, és az ellatottak, valamint és az dnkormanyzat alkalmazasaban allo
dolgozdk étkeztetését hatranyosan nem érinti.

(2) A kiviilallok étkeztetése rendszeresen €s alkalomszeriien is térténhet.

(3) Az élelmezésvezetd koteles a korabban adott engedélyt visszavonni, ha a kiilsé személyek
étkeztetése az intézményi ellatottakra illetve a sajat dolgozokra nézve hatranyossa valik. Ez esetben az
¢lelmezésvezetd irasbeli intézkedését kovetd ho végéig az étkeztetést még biztositani kell.



(4) Az (1) —(3) bekezdésben foglalt rendelkezések alkalmazasa soran a vezetd engedélyezheti, hogy az
ételt a konyhardl kiszallitsdk, amennyiben az ellatottaknak nyujtott széllitisi szolgaltatast ez
hatranyosan nem érinti. Az atadott étel mennyiségét a bels§ ellendrzés keretében az
élelmezésvezetdnek ( vagy megbizottjanak) ellenériznie kell.

(5) A kiszéllitast igénybe vevd kiviilallo étkeztetett a kiszallitas dijat koteles megfizetni, a Rendelet
melléklete szerint.

3. Etkezési nyersanyagnormak

6.§

A munkahelyi étkeztetésében a kozponti konyhan elszamolhat6é napi élelmezési nyersanyagkoltség
mértékét (tovabbiakban: nyersanyagnorma) Recsk Nagykozség Onkormanyzata hatdrozza meg. Az
élelmiszer nyersanyag koltség Osszegét az dnkormanyzat évenként — legkésébb marcius 31-ig —
feliilvizsgalja és azt az aremelkedések hatasaval 6sszhangban médositja.

7.§

(1) A munkahelyi étkeztetést igénybevevéknél alkalmazandé normikat a Rendelet melléklete
tartalmazza.

(2) az Onkorményzati a munkahelyi étkezésben részesiilék a nyersanyag normat és
rezsikoltségként annak 45 %-at kotelesek fizetni.

(3) a sajat intézményi nyugdijas étkezésben részesiildk a nyersanyag normat és
rezsikoltségként annak 45 %-at ktelesek fizetni.

(4) a vendég étkezdk a nyersanyag normat és rezsikoltségként annak 200 %-at kotelesek
fizetni.

8.§

A 5. §. (1) és (2) bek. szerint biztositott étkeztetéseknél amennyiben a normanal magasabb &sszegii
felhasznalas miatt tobbletkoltség meriil fel, azt az étkezést igénybevevok kotelesek megtériteni.

4. Téritési dij
9.§

Az intézményekben igénybevett munkahelyi étkeztetés valamint a vendég étkeztetettek téritési dijait a
Rendelet melléklete tartalmazza.

5. Zaro rendelkezés

10. §.
(1) E rendelet 2022. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.

(2) A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg a munkahelyi étkeztetés megszervezésérdl sz616 4/2016.
(I11.24.) 6nkormanyzati rendelet hatalyat veszti.

Nagy Sandor Kalmarné Kovacs Andrea
polgarmester jegyzb



Tajékoztato nyersanyag norma +20%-os valtozassal
A 2022. évi nyersanyagnormakrol, téritési dijakrol

1. tajékoztato

2013, 4prilis 1. napjatél 2022':;;";:;‘]“’” 1. ’ 10 %0s
2 2 Intézményi | Nyersanyag- | Intézményi Tamuga- tamogat

ETKEZESEK Nyersanyag e o yed tas .

norta Ffn tér. dij norma tér. dij 2022. as
Ft/nap Ft/n. Ft/nap 27% Ft/nap
27% afaval afaval
Boélcséde 356 450 427 542 54
Ovoda 288 365 346 440 XXXLtv. 44
21/B

Altalanos Iskola 2/2018.

- ebéd 234 295 281 357 (I11.23.) 36

- tizorai + ebéd 297 375 356 452 Or. 45

- egész napos 356 450 427 542 SEEXIL 54
10%

Gondozasi dij - 300 ** 1 fére juté havi
rendszeres
jovedelem

Szocilis alapszolgaltatas 2021. évi jovedelem

Szocialis étkeztetés Helyben

-28 501 Ft- 42 750 Ft-ig (150%-ig) 320 385 Nyugdijmin.150%-

1g

-42 751 Ft- 57 000 Ft-ig (200%-ig) 395 475 -

757 001 Ft- 71 250 Fi-ig (250%-ig) 288 405 346 435 | omedimin.330%

-71 251 Ft- 99 750 Ft-ig (350%-ig) 440 525 '8

-99 751 Ft- 114 000 Ft-ig (400%-ig 470 565 Nyugdijmin.330%

-114 000 Ft felett 510 610 felett

Szocialis étkeztetés Szallitassal

-28 501 Ft- 42 750 Ft-ig (150%-ig) 405 640 Nyugdijmin.150%-

12

-42 751 Ft- 57 000 Ft-ig (200%-ig) 480 730 .

57001 Ft- 71250 Ft-ig (250%-ig) 258 490 346 | yesdimingaete

~71 251 Ft- 99 750 Ft-ig (350%-ig) 525 780 |°

-99 751 Ft- 114 000 Ft-ig (400%-ig 555 820 Nyugdijmin.330%

595 865 felett
Ebbdl a szallitas dija 85 254

Idések nappali ell. biztosité int.

- étkezés nélkiil -- 210%* 210%*

- idGsek nappali ell. beliil étkezés 540 1370 648 1645

Hazi segitségnyujtas

-Nyugdijmin.150%-4t meg nem haladd jov 30%* ® 30

- Nyugdijmin.150 %-at meghaladoé jov. 460** * 460

Munkahelyi étkeztetés Rezsi ktg. a

nyersanyag norma
%
- ebéd 288 530 346 640 45 %

Sajat intézményi nyugdijas

- ebéd 288 530 346 640 45 %
- szallitas koltsége 0 254
- ebéd kiszallitassal 894
Vendég étkeztetés 288 800 346 1320 200%
(helyben fogyasztassal)
- szallitas koltsége 0 254
Recsk kézigazgatasi teriiletén beliil
- szallitas koltsége 0 381

Recsk kozigazgatasi teriiletén kiviil 10
km-ig




Tabor, gyermekiidiilés

- egésznap 605 1840 725 2210

- reggeli 101 310 121 370 o
- ebéd 288 920 346 1055 Lt b
- vacsora 215 655 258 785

* * 4fa mentes

Recsk, 2022, augusztus 22.




1. mellékleta ......... 12022, (veuunnnn. ) 6nkormanyzati rendelethez

Napi nyersanyag Intézményi
ETKEZESEK norma téritési dij I
Ft/nap glegy
Ft/nap
2022. 2022. 2022
Munkahelyi étkeztetés Rezsi ktg a
nyersanyag
norma %

- ebéd 346 640.- Ft 45 %
Sajat intézményi
nyugdijas

- ebéd 346 640.- Ft 45 %

- szallitas koltsége 200.-Ft+AFA
Vendég étkeztetés

- ebéd (helyben 346 1.320.- Ft 200%

fogyasztassal)

- szallitas koltsége
Recsk kozigazgatasi 200.- Ft + AFA
teriiletén
Recsk kozigazgatasi et A
tertiletén kiviil 10 km-es 200= R AR
korzetig




1. mellékleta 2/2018. (I11.23.) 6nkorméanyzati rendelethez'
INTEZMENYI TERITESI DIJAK

Nyersanyagnorma Téritési dij
1. A gvermekétkeztetés téritési dija
1.1.0voda (tizérai, ebéd, uzsonna) 346 Ft/fé/nap 346 Ft/fo/nap + AFA
1.2.Mini bélcsdde (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) 427 Ft/fé/nap 427 Ft/f6/nap + AFA

1.3. Altalanos iskola

menza (ebéd)

281 Ft/f6/nap

281 Ft/fé/nap + AFA

félnapos (tizérai, ebéd) 356 Ft/f6/nap 356 Ft/fé/nap + AFA
napkézi (tizoérai, ebéd, uzsonna) 427 Ft/f6/nap 427 Ft/fé/nap + AFA
1.4.Tabor, gyermekiidiiltetés (egész napos ellatas) 725 Ft/f6/nap 725 Ft/fé/nap+AFA*2 4
reggeli 121 Ft/fé/nap 121 F/fé/nap+AFA*2,4
ebéd 346 Ft/f6/nap 346 Ft/fo/nap+AFA*2,4
vacsora 258 Ft/fé/nap 258 Ft/fo/nap+AFA*2,4
2. Szocialis alapszolgaltatasok téritési dija
2.1. Etkeztetés (helyben):
Nyugdijmin.150%-4t meg nem haladé jov.: 346 Ft/fé/nap 302 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.150%-a és 200 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 373 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.200%-a és 250 %a kozotti jov.: 346 Ft/f6/nap 383 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.250%-a és 350 %a kozotti jov.: 346 Ft/f6/nap 415 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.350%-a és 400 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 444 Ft/fo/nap +AFA
Nyugdijmin.400 %-4at meghalad6 jov.: 346 Ft/f6/nap 481Ft/fo/nap +AFA
2.2. Etkeztetés (szallitassal)
Nyugdijmin.150%-4t meg nem haladd jov.: 346 Ft/f6/nap 502 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.150%-a és 200 %a kozotti jov.: 346 Ft/f6/nap 573 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.200%-a és 250 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 583 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.250%-a és 350 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 615 Ft/f6/nap +AFA
Nyugdijmin.350%-a és 400 %a kozotti jov.: 346 Ft/f6/nap 644 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.400 %-at meghaladé jov.: 346 Ft/f6/nap 681Ft/fo/nap +AFA
ebbdl széllitds 200 Ft+AFA/kiszallas
2.3. Hazi segitségnyujtas: 700 Ft/fo/nap
Nyugdijmin.150 %-at meg nem halado jov: 30 Ft/6ra*
Nyugdijmin.150 %-at meghaladd jov: 460 Ft/éra*
Hatérozott idejii gondozas 700 Ft/éra*
2.4. Nappali ellatast biztosité intézményi
ellatasok:
id6sek nappali ellatasa étkezés nélkiil: 210 Ft/nap*

idések nappali ellatdsdn beliil étkezés:

648 Ft/fo/nap

1296.- Ft/nap+AFA

3.Mini b6lcsddei ellatas gondozasi téritési dija

rorer o

300.-Ft/f6/nap*

' Médositotta: 3/2020.(111.19.) énkormanyzati rendelet 2. §-a. Hatalyos: 2022. szeptember 01-tl




Recsk Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 8/2022. (VIIL 25.) 6nkormanyzati
rendelete a személyes gondoskodast nyijté ellatasok téritési dijarol szolé 2/2018. (I11.23.)
onkormanyzati rendeletének modositasardl

Recsk Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott feladatk6rében eljarva, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993.
évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1) bekezdésében, 92. § (2) bekezdés f) pontjaban,
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 29. § (1) és (2) bekezdés e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a
kovetkezdket rendeli el:

1. §
2.§

A személyes gondoskodast nyujt6 ellatasok téritési dijarol szold 2/2018 (II1.23.) dnkormanyzati
rendelet 4. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az intézményi téritési dijakat a rendelet 1. melléklete tartalmazza.”

3.§

A személyes gondoskodast nyujto ellatasok téritési dijarol szold 2/2018 (II1.23.) dnkormanyzati
rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

4.§

Ez a rendelet 2022. szeptember 1-jén lép hatalyba.

Nagy Sandor Kalmarné Kovacs Andrea
polgarmester jegyzo

Zaradék:

A rendelet kihirdetve: 2022. augusztus ....... én.

Kalmarné Kovacs Andrea jegyzo



1. melléklet”

1.

melléklet a 2/2018. (I11.23.) 6nkormanyzati rendelethez
INTEZMENYI TERITESI DIJAK

1. melléklet

Nyersanyagnorma Téritési dij
1. A gvermekétkeztetés téritési dija
1.1.0voda (tizérai, ebéd, uzsonna) 346 Ft/f6/nap 346 Ft/fo/nap + AFA
1.2.Mini bolcséde (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) 427 Ft/fé/nap 427 Ft/fé/nap + AFA

1.3. Altalinos iskola

menza (ebéd)

281 Ft/fé/nap

281 Ft/fé/nap + AFA

félnapos (tizorai, ebéd)

356 Ft/f6/nap

356 Ft/fé/nap + AFA

napkdzi (tizérai, ebéd, uzsonna)

427 Ft/f6/nap

427 Ft/fé/nap + AFA

1.4.Tabor, gyermekiidiiltetés (egész napos ellatas)

725 Ft/f6/nap

725 Ft/fo/nap+AFA*2 4

reggeli 121 Ft/fé/nap 121 Ft/fé/nap+AFA*2 4
ebéd 346 Ft/f6/nap 346 Ft/fo/nap+AFA*2 4
vacsora 258 Ft/fo/nap 258 Ft/fo/nap+AFA*2.4
2. Szocidlis alapszolgiltatdsok téritési dija

2.1. Etkeztetés (helyben):

Nyugdijmin.150%-4t meg nem haladé jov.: 346 Ft/fé/nap 302 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.150%-a és 200 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 373 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.200%-a és 250 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 383 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.250%-a és 350 %a koz6tti jov.. 346 Ft/fé/nap 415 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.350%-a és 400 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 444 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.400 %-4t meghaladé jov.: 346 Ft/f6/nap 481Ft/fé/nap +AFA
2.2. Etkeztetés (szillitdssal)

Nyugdijmin.150%-4t meg nem halado jov.: 346 Ft/fo/nap 502 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.150%-a és 200 %a kozotti jov.: 346 Ft/f6/nap 573 Ft/f6/nap +AFA
Nyugdijmin.200%-a és 250 %a kozotti jov.: 346 Ft/fé/nap 583 Ft/fé/nap +AFA
Nyugdijmin.250%-a és 350 %a koz6tti j6v.: 346 Ft/f6/nap 615 Ft/fo/nap +AFA
Nyugdijmin.350%-a és 400 %a kozotti jov.: 346 Ft/f6/nap 644 Ft/fo/nap +AFA
Nyugdijmin.400 %-at meghaladoé jov.: 346 Ft/f6/nap 68 1Ft/f6/nap +AFA

ebbdl szallitas

200 Ft+AFA/kiszallas

2.3. Hazi segitségnyujtas: 700 Ft/f6/nap
Nyugdijmin.150 %-at meg nem haladd jov: 30 Ft/éra*
Nyugdijmin.150 %-4t meghaladd j6v: 460 Ft/6ra*
Hatérozott idejli gondozas 700 Ft/6ra*
2.4. Nappali ellatast biztosité intézményi

ellatasok:

id6sek nappali ellatésa étkezés nélkiil: 210 Ft/nap*

idések nappali ellatdsan beliil étkezés:

648 Ft/fé/nap

1296.- Ft/nap+AFA

-----
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300.-Ft/f6/nap*




Altalanos indokolas

A személyes gondoskodast nyujto ellatasok téritési dijarél sz616 2/2018.(111.23.) 6nkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: Or.) szovegének kiegészitése sziikséges a mellékletre térténd hivatkozas-

sal.

Nyersanyagnorma emelés esetén a 2/2018. (II1.23.) sz. dnkormanyzati rendelet médositasa sziiksé-

rrrrrr

Az Or. 1. mellékletének ujra szabalyozasa sziikséges.
ELOZETES HATASVIZSGALAT

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly el6készitdje — a jogszabély feltételezett hatdsaihoz igazod6 részletességili —
elézetes hatasvizsgilat elvégzésével felméri a szabalyozas varhaté kovetkezményeit. Az
elézetes hatdsvizsgilat eredményérél ... dnkormanyzati rendelet esetén a helyi 6nkormanyzat
képviseld-testiiletét tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelent6snek itélt hatasat, kiilosndsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, k6ltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasénak sziikségességét, a jogalkotas elmaraddsanak varhatd
kovetkezményeit, és

c) a jogszabdly alkalmazéasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételeket”.

A személyes gondoskodiast nyujto ellatasok téritési dijarol szélé 2/2018. (1IL.23.)
Onkormanyzati rendelet médositasarél sz6l6 rendelet tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet)
foglaltak varhat6 hatdsai — a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvardsok tiikrében — az alabbiak
szerint §sszegezhetok:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatasa
aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai
A Tervezet elfogadasanak relevans tarsadalmi, gazdasagi ksltségvetési hatdsa nincs.

ab) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kornyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai
A Tervezet elfogadasa adminisztrativ tobblet terhet nem keletkeztet.

b) A jogszabily megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhato
kovetkezményei

ror r ®

sziikség.

¢) A jogszabaily alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek



A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest t6bb személyi, szervezeti,
targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.



