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Eloterjesztés

Recsk Nagykozség Onkorméanyzatanak Képvisel-testiilete a 42/2013. (VI1.24.) hatarozataval
elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (a tovabbiakban: HEP) az abban foglalt
helyzetértékelést illetve annak iddardnyos megvaldsuldsat az egyenld banasmodrol és az
es¢lyegyenlOségrol szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan kettd évente
sziikséges feliilvizsgélni.

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldségrol szolo 2003. évi CXXV. torvény alapjan a
helyi esélyegyenlOségi programot a tarsadalmi felzarkozéasért felelés miniszter altal
meghatarozott részletes szabalyok alapjan kellett elkésziteni, Recsk vonatkozéaséban ez 2018-
ban megvalosult, tjabb 6t évre elkésziilt Recsk Helyi Esélyegyenldségi Programja. A
programalkotds soran gondoskodni kellett a helyi esélyegyenldségi program és a telepiilési
onkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kozoktatasi
esélyegyenlOoségi terv ¢és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia célkitlizéseinek
Osszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kellett forditani

a) az egyenld banasmod, az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,

C) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyt
hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenldségi program iddaranyos megvaldsulésat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfelelden kell modositani.

(5) A helyi esélyegyenldségi programot a telepiilési onkormanyzati koztisztviselok vagy

kozalkalmazottak készitik el. Képzésiiket, a helyi esélyegyenldségi programok elkésziiltét és
feliilvizsgalatat  esélyegyenléségi  mentorok  segitik. A  telepiilési  Onkormanyzati
koztisztviselok, kdzalkalmazottak képzését a Kormany altal rendeletben kijelolt szerv végzi.
Hivatalunk rendelkezik képzésen részt vett HEP referenssel.
(6) A telepiilési Onkormanyzat az allamhdaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unids
forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol
szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Gton odaitélt tdmogatasban csak akkor
részesiilhet, ha az e torvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenloségi
programmal rendelkezik.

(7) A telepiilési onkormanyzatok jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulasa az dllamhaztartés
alrendszereibdl, az eurdpai unios forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbodl szdrmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati iton
odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha a tarsulést alkoto telepiilési onkorméanyzatok
mindegyike az e torvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi
programmal rendelkezik.



Az esélyegyenldségi program a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Heves Megyei
Kirendeltségéhez tartozik, itt esélyegyenldségi mentor segiti a hivatalunknal dolgozo
koztisztvisel6t, mint esélyegyenldségi referenst, a HEP elkészitése soran. Az 0j helyi
es¢lyegyenlOségi programot jabb 6t évre sziikséges elfogadni azzal, hogy ketté év mulva
ismételten feliilvizsgalni és aktualizalni lesz sziikséges.

Hatarozati Javaslat
Recsk Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a 2020. oktober 21-i testiileti
iilésére

1. Recsk Nagykézség Onkormdnyzatanak Képvisel6-testiilete
a 127/2018. (X1.21.) hatarozataval elfogadott Helyi
Esélyegyenloségi  Programot, az  abban  foglalt
helyzetértékelést illetve annak idéaranyos megvalosuldsat
az egyenlo bandasmodrol és az esélyegyenloségrol szolo
2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjan
dttekintette és megallapitja, hogy feliilvizsgalata nem
sziikséges a  Helyi  Esélyegyenloségi  Programot
valtozatlan formaban elfogadja.

2. Recsk Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
felhatalmazza a jegyzét, hogy a jelen testiileti dontés
alapjan készitse el azt a nyilatkozatot, amelyet a Szocialis
és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag Heves Megyei
Kirendeltségének meg kell kiildeni a szakmai szoftverbe
torteénd feltoltés érdekében.

Hataridé: 2020. november 30.
Felelos: Kalmarné Kovacs Andrea jegyzo
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