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El6terjesztés Recsk Nagykdzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a
2018. marcius 21-én tartando lilésére.

Targy: Recski Csengévar Ovoda atszervezése
Eléterjesztd: Nagy Sandor polgarmester
Elokészitette: Kalmarné Kovacs Andrea jegyz6
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Recsk Nagykézség Onkormanyzatanak Képviseld-testillete — figyelemmel a gyermekek
védelmérél és a gyamugyi igazgatasrél szo6l6 1997. évi XXXI. Térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 175. § (5) bekezdésére, 101/2017. (1X.20.) Onkormanyzati hatarozataban Ggy déntott,
hogy Recsk telepllésen 2018. szeptember 01. napjatdl a bodlcsédei ellatast mini bélcsdde
formajaban biztositja.

(A Gyvt. hivatkozott rendelkezése alapjan ha a bdlcsddei ellatasra az adott telepulésen
legalabb 6t gyermek tekintetében igény jelentkezik, vagy a telepilés - jogszabalyban
meghatarozottak szerint megallapitott - 3 év alatti lakosainak szama meghaladja a 40 f6t, a
(3) bekezdés a) pontja ala nem tartozo telepilési 6nkormanyzat kételes gondoskodni a
gyermekek boélcsddei ellatasardl a 42. § (2) bekezdése szerinti bdlcsédei ellatast nyujto
intézmények, szolgaltatasok barmelyik formajanak biztositasaval, énalléan, tarsulasban vagy
ellatasi szerz6dés utjan.)

A mini bélcséde kialakitasara a jelenlegi 6vodai mini csoport elhelyezésére szolgald

éplletrészben keril sor — palyazati tamogatas igénybevételével.

A Gyvt. 42. § (2) bek. c) pontja alapjan szervezetileg miikddhet tébbcélu oévoda-
bélcsédeként is.

A Csengévar Ovoda intézményvezetdjének tajékoztatasa alapjan az alabbi adatokat
ismertetem a Képvisel6-testilettel:

1. A 2018/2019. nevelési évre varhaté ovodai létszam:

Kiscsoport: 28 f6
Ko6zépso6 csoport: 23 6
Nagycsoport: 27 f6

Osszesen varhaté: 78 6



2. Bolcsédei igényfelmérés adatai:

Tajékoztatom a Tisztelt Képviseld Testlletet, hogy: 2018. 02.19-én 53 db igényfelméré
kérdbivet postaztunk ki a lakcimnyilvantartébol lekért lista alapjan - minden
k6zséglnkben él6 0-3 éves gyermek szileinek. A kérddiv visszajuttatasanak hatarideje
2018. marcius 1. volt.

Ezen hatariddig 6vodankba minddsszesen 15 db kérdéiv érkezett vissza, ez a kikiildott
kérdbivek mintegy:28,3 %-a.

Arra a kérdésre, hogy:

e Egyedil neveli —e gyermekét? 100% nemleges valaszt kaptunk.
e Szamithat-e csaladja tamogatasara a mindennapi gyermek feltigyeletben?
53% igen, 47% nemleges valasz.

e Tervezi-e a kézeljovében tovabbi gyermekek vallalasat?
20% igen, 80% nem tervezi.

Ha igénybe venné, elsésorban milyen okbol tenné?

o JOttesz a kozdsség a gyerekeknek: 26%

¢ A gyermek napkdzbeni ellatasa mashogy nem megvaldsithato: 0%
o Szeretne visszatérni a munka vilagaba: 53%

o Anyagi és egyéb ok: 20%

e 2018 szeptemberében indulé mini bélcs6dében igénybe venné-e az
ellatast?

60% igen (ebbdl 2 f6, csak 2019
tavaszatol.)

40% nem (illetve nem egyértelm( a
valasz.)

o Hajlandé-e koltség kiegészitést fizetni, a bélcsddei szolgaltatasért?
86% igen, 14% nem.

e Mely életkoratol kérné gyermeke felvételét?
e 20 hetes kortol: 0%
e 40 hetes kortol: 0%
e 1 éves kortol: 0%
e 18 hénapos kortél: 6,6%
¢ 20 honapos kortdél: 13,3%
e 2 éves kortol: 66,6%
e 2.5 éveskortdl: 13,3%
e Munkarendje, alapjan varhatéan milyen idépontban vinné gyermekét a
boélcsbédébe?
e 5 30-t6l hozna: 6,6%
e B6-t6l hozna: 13,3%
e 7-t6l hozna: 6,6%
e 8-t6l hozna: 40%
e 9-ig hozna: 33%
e 14 ¢6raig jonne érte: 6,6%
e 15 6raig jonne érte:60%



e 16 draig jénne érte:20%
e 17 oraig jonne érte:6,6%

A tényleges bdlcsddei helyigény bejelentés a bélcs6dések szamara: 2019. marcius 19.-20.
ig, az oOvodaskorosztaly szamara pedig, a tanév elején hivatalosan meghirdetett
idépontban 2018. aprilis 23-25.-ig lesz a Csengdvar Ovodaban.

Jelenleg az o6vodaban 4 6vodai csoport mikodik. A kévetkezd nevelési évre varhato
nyitélétszam azonban nem indokolja a 4 csoportot. A felvehetd maximalis évodai létszam 75
f6, melytdl a fenntarté eltérhet ,+ 20 %-kal (max. felveheté létszam 90 f6).

Az intézményben a jelenleg mikdédd 4 csoportra 8 f6 dvodapedagogus, 3 f6 dajka, 1 6
pedagogiai asszisztens, 1 f6 konyhai kisegito jut.

A 2018/19. nevelési évtdl - a mini bolcséde kialakitasa miatt - a 3 dvodai csoportra 6 6
ovodapedagoégus, a mini bdélcsédébe 1 f6 kisgyermekneveld és 1 f6 boélcsédei dajka
alkalmazasa szikséges, illetve 1 f6 intézményvezetd.

Az atszervezés érinti a személyi feltételeket, melyeket az alabbiakban részletezem:

Az 6vodavezetd tajékoztatasa alapjan a 2018/19. nevelési évtdél 1 fé6 évodapedagogus —
intézményvezetd - nyugdijazasara keril sor.

1 f6 6vodai dajka - athelyezéssel - a mini bélcséde dajka munkakérét tolti majd be a 2018/19.
nevelési évtol.

1 f6 o6vodapedagdgus a nyugallomanyba vonulo intézményvezeté munkakoéréet tolti be
(felmentési idejének letdltését kdvetéen 2018, ..............o.....l. ) — 2018/19-es tanévben
hatarozott ideji megbizassal. A 2019/20-as tanévtdl intézményvezetd megbizasahoz
palyazati eljaras lefolytatasa szikséges.

A mini boélcséde kisgyermeknevel6 munkakoérének betdltésére palyazati eljaras lefolytatasat
koévetden keril sor 2018. augusztus 1-tél.

Az dnkormanyzatok, az Nkt.-ban régzitett paraméterek alapjan az évodapedagogusok és a
pedagdgusok munkajat segitdk illetményének biztositasara kapjak a normativat, kdzpontilag
megallapitott [étszam és a mindenkor hatalyos kéltségvetési térvényben meghatarozott éves
atlagbér alapjan. (A miikodési koltségeket szinte teljes egészében énkormanyzati forrasbdl
kell finanszirozni, mert az allam csak minimalis tamogatast ad a nevelésben részt vevé
gyermekek szama szerint.)

A fentiek alapjan telepiulésiink esetében 7 f6 d&vodapedagogus foglalkoztatasnak
finanszirozasat biztositja a kdzponti kéltségvetés.

Az atszervezés els6rend(i szempontja az &vodai nevelés szakmai hatékonysaganak
megodrzése, fokozasa, a humaneréforrasok, a mikoédés gazdalkodasi - Ugyviteli oldalanak
koncentralt megszervezése.

A nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 4. § (értelmezd
rendelkezés) 11. pontja alapjan intézményatszervezés minden olyan fenntartéi dontés,



amely az alapitd okirat 21. § (3) bekezdés c)-j) pontjaban felsoroltak barmelyikének
modosulasaval jar, kivéve az olyan vagyont érinté dontést, amely vagyon a feladatellatashoz
a tovabbiakban nem szikséges.
Az Nkt. 21. § (3) bekezdése szerint ,A koznevelési intézmény alapitd okirata, szakmai
alapdokumentuma tartalmazza:
a.) az alapito és a fenntartd, a miikodtetd nevét és székhelyét,
b.) az intézmény — kilén jogszabalyban meghatarozott — hivatalos nevét,
c.) az intézmény tipusat,
d.) az intézmény feladatellatasi helyét,
da.) székhelyét
db.) tagintézményeit
dc.) telephelyét
e.) alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezését,
f) nevelési, oktatasi feladatot ellaté feladatellatasi helyenként felveheté maximalis
gyermek-, tanulélétszamot.:

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a kdznevelési intézmények
névhasznalatardl szold 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: rendelet) 123. §-a a
k6éznevelési intézmény hivatalos nevét az alabbiak szerint szabalyozza:
(1) A kbznevelési intézmény a miikédése soran kizarolag olyan nevet hasznalhat, amely
megfelel az e rendeletben meghatarozottaknak és — a (2) bekezdés e) pontjat kiveve
— szerepel a kéznevelési intézmény alapito okirataban.
(2) A kbznevelési intézmény
a.) hivatalos nevet,
b.) tébbcélu intézmény esetében a hivatalos névbdl képzett révid nevet,
c.) tagintézmény esetében a hivatalos név vagy a rovid név feltiintetésevel képzett
tagintézményi nevet,
d.) az a)-c) pont szerinti nevet nemzetiségi vagy nemzetkozi nyelven,
e.) roviditett nevet
hasznalhat.

(3) A kbznevelési intézmény hivatalos neve az az egyedi, megkilonboztetésre alkalmas
és az ellatott feladatokat tiikréz6, jogszabdly szerinti megnevezésekbdl allo
elnevezés, amely kifejezi azt a tevékenységet, amelyre az adott kdzneveleési
intézményt létrehoztak.

Az atszervezést kovetéen a Csengdvar Ovoda tébbcélu intézménnyé valik, az intézmény
hivatalos neveként a ,Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde” elnevezést javaslom elfogadasra.
Az atszervezési eljaras lépései:

1. fenntarté szandéknyilatkozata - elvi dontés (képviseld-testuleti hatarozat)

2. vélemények beszerzése, egyeztetések lebonyolitasa

3. fenntartoi dontés (képvisel6-testileti hatarozat)

4. intézményi dokumentumok, szabalyzatok modositasa, jovahagyasa,

5. mukodési engedélyezési eljaras lefolytatasa

6. nyilvantartasok atvezetése



1. szandéknyilatkozat

Az Nkt. 83. § (3) bekezdés alapjan a véleményének kialakitasa el6tt beszerzi az intézmény
alkalmazotti kézéssége, (az évodaszék, az iskolaszék), és a sziil6i szervezet, (valamint
nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevd intézmény esetén a telepllési nemzetiségi
6nkormanyzat) véleményét.

A vélemény kialakitasahoz — az informaciék hozzaférhetévé tételének napjatél szamitva —
legalabb 15 napot kell biztositani az érdekeltek részére.

Az Nkt. 84. § (3) bekezdése alapjan a fenntarto tanitasi évben, tovabba - a julius-
augusztus honapok kivételével — nevelési évben

a) ovodat nem szervezhet at, nem sziintethet meg, fenntartéi jogat nem adhatja at,
b) ovodai csoportot nem szervezhet at, és sziintethet meg,
c) ovoda feladatait nem valtoztathatjia meg.
Az Nkt. 84. § (7) bekezdése alapjan a fenntartd legkésébb az intézkedés tervezett
végrehajtasa éve majusanak utolsé munkanapjaig hozhat déntést
a) a nevelési-oktatasi intézmény fenntartoi joganak atadasaval,
b) a nevelési-oktatasi intézmény atalakitasaval, amely térténhet:
ba) egyesitéssel, amely lehet beolvadas vagy 6sszeolvadas,
bb) szétvalasztassal, amely lehet kiilénvalas vagy kivalas,
¢) a nevelési-oktatasi intézmény megsziintetésével,
d) az alapfoki mivészeti iskolaban a tanszak inditasaval és megsziintetésével
kapcsolatban.

Javaslom a Keépvisel6-testiletnek, hoqy az aprilisi iilésén a dontését hozza meg.

Az érintett intézmények esetében az el6terjesztés megkiildésre keriilt a
véleményezésre jogosultak részére.

Az Ovodak atszervezéséhez megvizsgaltuk jelenlegi struktirajat. Fé szempontként vettik
figyelembe az 6vodai csoportok szamat, a maximalisan felvehetd gyermeklétszamot.

Az atszervezés megvaldsitasat kovetden kialakitott szervezeti struktura:

Feladatellatasi

helyek szama Ovodai maximalisan
(székhely, csop'ortok felve!"let(S’
tagintézmény, SZama gyereklétszam
telephely)
Csengévar Ovoda Recsk, Kossuth \ N
L. at 218.

. Recsk, Kossuth "
Mini boélcséde L Gt 218. 1 8 f6




Az Motv. 42. § 7. pontja alapjan a képvisel6-testilet hataskérébdl nem ruhdzhatd at az
intézmény alapitasa, atszervezése, megszuntetése. Az Métv. 50. § -a alapjan a 42. § 7.
pontjaban foglalt Gigyek eldéntéséhez mindsitett tobbség szikséges.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiletet az eldterjesztés megtargyalasara és a hatarozati
javaslat elfogadasara.

Recsk, 2018. marcius 14.

Tisztelettel: , 1°° 3 . L - Q
' 3\ \eoan L.
| Nagy Sandor
. | polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Recsk Nagykoézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete megvitatta a Csengévar Ovoda
intézmény atszervezésére vonatkozo javaslatot és ... szavazattal az
alabbi déntést hozta:

1. A Képviselo-testllet a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold évi CLXXXIX.
térvény 42. § 7. pontjaban biztositott jogkérében eljarva a 2018/19. nevelési évtdl a
Csengdvar Ovoda tobbcélu évoda-bolcsddeként térténd mikodtetésével egyetért.

2. A Képvisel-testilet a Csengévar Ovodaban a 2018/2019-es nevelési évben az
indithato csoportok szamat 3 csoportban hatarozza meg.

3. A képviseld-testilet felkéri a Jegyzét, hogy a Csengévar Ovoda Alapitdé Okiratanak
modositasat, az intézményi téritési dijra vonatkozd énkormanyzati rendelet-tervezetet
készitse eld.

4. A képviselo-testllet felkéri a Jegyz6t, hogy szerezze be az intézmény atszervezéshez
az intézmény Kozalkalmazotti képviseldjének és Szuléi Munkakdzoéssegenek a
véleményét, tovabba az atszervezéshez szikséges intézkedéseket hajtsa végre.

Hatarid6: 2018. majus 31.
Felel6s: Nagy Sandor polgarmester, Kalmarné Kovacs Andrea jegyz6



