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Recsk Nagykozség Onkormdnyzata palyazatot hirdetett Cseng6var Ovoda Intézmény Vezetd
(magasabb vezetd) beosztas ellatasara.
MKM rendelet 11/1994.(V1.8.) érteimében az 6vodaban mitkodé Belsé6 Gondozoi Rendszer
tovabbiakban (BG) szakmai munkak&zisség véleményét az alabbiakban fogalmazzuk meg.

A Csengovar Ovoda Intézmény Vezetd (magasabb vezets) munkakor betoltésére 3 palyazat
érkezett:

1. Borosné Kollar Maria
2. Magdané Harangi Judit
3. Fasiné Fodor Katalin Agnes

Borosné Kolliar Midria: Palyazata taitaliniiag, formailag megfelel a palyazati feltételeknek.
Szakmailag nem kapcsolodik szorosin a helyi nevelési programunkhoz.

Azonban a torvényi eldiras szerint melyet az Nkt.67.§-a ir eld, nem rendelkezik hatarozatlan
idejli pedagdgus munkak drrel, mivel jelenleg sem dolgozik 6vodapedagdgusként, nincs
hatarozatlan iddre s2:616 kinevezése.

Nincs helyismerete, palyazataban olyan célokat tlizott ki, melyek mar megvalosultak,
folyamatban vannak, vagy térvény irja eld.

Az O alkalmazasa rendkiviil sokba keriilne az dnkormanyzatnak.

Magdiné Harangi Judit: Palydzata vivid, szakmailag kifogasolhato, 0j elemeket nem
tartalmaz. Az altala telsorolt tovabbiepzéseken valo részvétel kotelez6 minden 6vond
szamara, mivel torvény irja eld, hogy ¢vodapedagdégus munkakoérben dolgozoknak 7 €vente
120 6ras akkreditéit tovabbképzésen kell részt venniiik. Ez alkalmazasi feltétel. Egy
alapitvany, mely muk&dik nem egy személlyel mikodik egyiitt, hanem az intézménnyel és
annak mindenkori vezeto)ével.

A palyazati kiiras térvényileg 4 alapieliételt hatdroz meg. Hivatkozva: Nkt.67 §.

Ebbdl a palyazonak nincs pedagégus szakvizsgaja és nincs intézményvezetdi szakképzettsége
melyet 2012.09.01.-t61 (Srvény ir el

A palyazatbol kitiinik, hogy nem tudatosan késziilt erre a vezetdi feladatra, hisz tanulményai
megkezdését, szakvizsgajara valo képesités megszerzését akkorra igéri, ha elnyeri a magasabb
vezetdi beosztast.




Fasiné Fodor Katalin Agnes: Palyazata tartalmilag, szakmailag, formailag magas szinti,
kifogastalan. A palyazatban kiirt torvényi el6irasoknak maradéktalanul megfelel.
Rendelkezik pedagogus szakvizsgaval, intézményvezet6i szakképzettséggel munkaltatoi
jogkor gyakorlasaban nagy tapasztalattal. 28 éven keresztiil vezetd helyettesi munkakort is
ellatott 6vodapedagogusként. A palyazo helyismerettel rendelkezik, mivel recski sziiletési
a faluja iranti elkotelezettsége neveltetésébol fakad, hiszen pedagogus sziilok gyermekeként
mindig részt vett a falu kulturalis életében. Generaciokon keresztiil ismeri a falu felnévekvo
nemzedékének problémajat, és érzékeny azokra.

A palyazé mind emberileg, szakmailag alkalmas erre a beosztasra ezt bizonyitotta az elmult
egy év megbizott intézményvezetdéi munkdja soran. Ezt a mindségiranyitasi team munkaban
is bizonyitotta, melynek évekig vezetdje volt, hogy fenn tudja tartani a dolgozok alkoto
kedvét, élvezi a munkatarsak bizalmat.

Széles korben szakmai elismertséget szerzett, elnyerte a Heves Megyei Pedagogiai Intézet
szakmai elismerését is.

A fent leirt vélemények alapjan a mindségiranyitasi teamban részt vevo pedagégusok szakmai

egyetértésben Fasiné Fodor Katalin palydzatit timogatjik az intézmény vezet6i beosztas
elnyerésében.
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